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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: казенное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Урайский специализированный Дом 

ребенка» 

Наименование структурного 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок Структурные подразделения, Отметка о 
поПDазделения, рабочего места выполнения привлекаемые для выполнения выполнении 

1 2 3 4 5 6 
Администоативный отдел 

1/959. Главный врач 
Использование средств индивидуальной Снижение уровня воздействия 

~-cJ!J.;yщ{J ~-' " 11.пi ~(./(~ ~ защпrы биологического Фактора ,,..," ~ 
2. Заведующий лечебным Использование средств индивидуальной Снижение уровня воздействия 

~э/Ь.мцц; U ~ r (! 
отделением-врач-педиатр защиты биологического фактора l'] m , •b'-'.L! rt.11µ$.-и AJ/i, ц, 

Лечебное отделение (/ (! // 
I0/959A(I0/959- !A). Врач- Использование средств индивидуальной Снюкение уровня воздействия 

~d'QJ.Юд .~~~ &-ГbLGU~ педиатр защиты биологического фактора 

13/959. Врач-психиатр 
Использование средств индивидуальной Снюкение уровня воздействия {/ 

защиты биологического фактора - !- -/-

12/959. Врач-невролог 
Использование средств индивидуальной Снижение уровня воздействия 

,~e/'дJL~ защиты биологического фактора - / -

15/959. Старшая медицинская Использование средств индивидуальной Снижение уровня воздействия 
идв-~f)...J.k/d .,.r~f(Дt t9-/'()L~ f'(L,d-сестра защпrы биологического Фактора 

17/959. Медицинская сестра Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового t7 

патронажная rovдa и отдыха пооцесса -/ - - ,/ -
Использование средств индивидуальной Снижение уровня воздействия 

µf)(JJ'OJ}ЦЫ 11.Vv.J'~ &f <Gt / tR. ю~~ защиты биологического фактора 

18/959. Медицинская сестра Использование средств индивидуальной Снюкение уровня воздействия {./ 

стерилизационной защиты биологического фактора ~1-
-/-

19/959A(I 9/959-1 А; 1 9/959-2А; 

1 9/959-ЗА; l 9/959-4A; 19/959-
5А; 1 9/959-бА; 19/959-7 А; 
1 9/959-8А; 19/959-9А; 19/959-

Использование средств индивидуальной Снюкение уровня воздействия ~ J'@Jf(ю. ~~ Qf'r~ IOA; 1 9/959-1I A; 19/959- 12А; 

19/959-J ЗА; 19/959-14А; 19/959-
защпгы биологического фактора 

1 5А; 1 9/959-lбА; 1 9/959-1 7А). 

Медицинская сестра палатная 

(постовая) 

РЕАБИЛИТАЦИОННОЕ 

ОТДЕЛЕНИЕ 

5. Врач-физиотерапевт 
Использование средств индивидуальной Снижение уровня воздействия 

rvn~D..f).f.l~ ~~/(Jщ.o.IJ~ защиты биологического фактора 

~~а 



1. 1.Кабинет 
физиотерапевтический № 1,2 

24А(25А). Медицинская сестра Использование средств индивидуальной Снижение уровня воздействия 
;цJe,9D..Цtfttl , _и~".Г~.м-J&ч.. вf~,.1 . по Физиотерапии защиты биологического Фактора 

Зал для занятий лечебной 1 - v 

Физкультvоой 
23. Инструктор по лечебной Использование средств индивидуальной Снижение уровня воздействия 

~of~~ ,L.л л "u~Q.U.(,.. ilf'Jh1-физкультуре защиты биологического фактора 

Массажный кабинет 1 '"' v 

28/959А(28/959-1 А; 28/959-2А). Использование средств индивидуальной Снижение уровня воздействия 
кi)е:{'{)~ , ьп.~~- d1pet4. Медицинская сестра по массажу защиты биологического Фактора 

Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 1 " {/ 

тоvда и отдыха пооцесса нJ) е1' <P.Jle,ч& ......... / -

Процедvоный кабинет 

29/959А(29/959-1 А). 
ИсполъзоваЮ1е средств индивидуальной Снижение уровня воздействия 

Медицинская сестра МJti'o.!Цf.µI) /" 
мд. ПDОЦедУРНОЙ 

защиты биологического фактора ...,t.. .Q; ,oл 1~~ 
r / ....., ~ rr 

Изолятор карантинно- / - <../ (10 
приемный (на 9 коек 

коvглосvточного стационара) 

31 /959А(31 /959-1А; 31 /959-2А; 
3 1 /959-3А; 3 1 /959-4А; 3 1/959-

Использование средств индивидуальной Снижение уровня воздействия u,p№r7 }/_ .~; /l;J. ~/-(µО-5А; 3 1 /959-бА; 3 1 /959-7А; 
защиты биологического фактора и.о ef d.J{(/dl 

3 1 /959-8А; 31 /959-9А). ~ 1-·.,; "-f.~ 
Медицинская сестра палатная /! 

Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 
v 

we.Co~ - i~ 
тоvда и отдыха пnоцесса 

1 8А( 18-1 А; 18-2А; 18-ЗА; 18-4А; 
Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 

1 8-5А; 18-бА; 18-7 А; 18-8А; 18-
~!})Н.щ) 

9А). Няня 
труда и отдыха процесса - 1 -

Коррекционно-педагогическое 

отделение 

Гоvппы (гоvпповые помещения) 
43/959A(43/959-JA; 43/959-2А; 

Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового vi-0&rнн..1w - ~ ...litn~ 43/959-ЗА; 43/959-4А; 43/959- м~е11 
5А; 43/959-бА). Воспитатель 

труда и отдыха процесса (( '/,1- -
8A(8-IA; 8-2А; 8-3А; 8-4А; 8- Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового v 
5А; 8-бА). Воспитатель труда и отдыха пооцесса ~cJD.JUffi/, -- /-
9А(9-1А; 9-2А; 9-ЗА; 9-4А; 9- Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 
5А; 9-бА). Воспитатель труда и отдыха пuоцесса -- ! - ---- /-

JOA( IO- LA; 10-2А; 10-ЗА; 10-4А; Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 
vd)fdf OJ;l./t{, ~n:ulkt a:п.A;ЬfeJt/?<~ 1 О-5А; 1 0-бА). Воспитатель труда и отдыха пuоцесса 

l IA( l 1- IA; 11-2А; 1 1 -3А; 11 -4А; Организовать рациональные режимы Снижение тяжести тоvдового 7 (/ -

\ ) ( 



) 
11-5А; 11-6А). Воспитатель ТРУда и отдыха процесса 

12A(12- IA; 12-2А; 12-ЗА; 1 2-4А; 
Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 

1 2-5А; 12-бА; 12-7А; 1 2-8А). 
Восп:итатель 

труда и отдыха процесса 

46/959А(46/959-1А; 46/959-2А; 

46/959-ЗА; 46/959-4А; 461959-
Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 

5А; 46/959-6А). Няня 
труда и отдыха процесса 

IЗA( I З-IA; 13-2А; 13-ЗА; 13-4А; Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 

13-5А; 1 3-бА). Няня ТРvда и отдыха процесса 

14A( 14- IA; 14-2А; 14-ЗА; 14-4А; Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 

14-5А; 14-6А). Няня ТРУда и отдыха процесса 

15A(l5- IA; 15-2А; 15-ЗА; 15-4А; Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 

1 5-5А; 1 5-6А). Няня труда и отдыха пооцесса 

16A(16-IA; 16-2А; 16-ЗА; 16-4А; Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 

16-5А; 16-6А). Няня ТРvда и отдыха процесса 

l7A( \7-1A; 17-2А; 17-ЗА; 1 7-4А; Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 

17-5А; 17-бА; 17-7А). Няня труда и отдыха пооцесса 

Бухгш~терия 

Хозяйственный отдел 

пищеблок 

98/959А(98/959-1А; 98/959-2А). Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 

Повар труда и отдыха процесса 

Прачечная 

22А(22-1 А; 22-2А). Машинист 
Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового 

по стирке и ремонту 

спецодежды 
труда и отдыха процесса 

Дата составления: 19.03.2025 

Председатель комиссии по проведению специальн9Р'оцею<И условий труда: 

Главный врач 
(должность) 

Члены комиссии по проведению специаль 

Начальник хозяйственного отдела 
(должность) 

Экономист ведущий 
(должность) (подписьJV 

Нещерет Юлия Симоновна 
(фllЮIЛIOI, НМJI, отчество (при 11аличин) 

условий труда: 

Иванов Вячеслав Валентинович 
(фllllнлкя, имя, отчест110 (при наличии) 

Гильдебрант Екатерина 

Геннадьевна 
(фаN.нлкя , ими, 01'JCC'ПIO (при налички) 

) 

~efoJJuaJ '~'" ~/ ;гА, z •• п~fl 
I J , , _._ V 

v (/ -

---1-- ~/-

,,,~ei'~,uud) ~ ~ zlA tl J ld"-(.f~ 
(! ~ 

. 
-1- - / --

1JJd10.,eJЦ,d) _./)_ ,"мW 
71 - .п-

JA.)} ~ , LILi.,_{!,ftд ~ 

/1 (/ -
-1- -/-

~/)./j./,Ж ~ ~ Р~ • rdJ(pи 
--j -7~ u))~ei-U g_ 

// t1 -
1/ 

t-J) cfo.;.;ц.d} ~o~ef'k~~ ~QP1. 
~ , 

,м еf о.ЩµО j4&.~ 

р-17-У, dp&-' 
(дата) 

ЛY- 6'-t . dS-
(дата) 

//t!J~/J 
(да1111 



Ведущий специалист по кадрам 
(допж11ость) IИСЬ 

СтаQ111ая медицинская сестра 
(дОltЖНОСТЬ) 

Специалист по охране тру да 
(допжность) 

Старший воспитатель 

f~ 
~ 
/~ 

(допжность) 

Юриско1-1сульт 
(Допжность) ci: 

Председатель профсоюза 
(Доnжность) 

{~l-
~ 

Сусь Анасiасия Сергеевна 
(фамнпи.я, оtмя, отчество (при напичии) 

Салынова Елена Анатольевна 
(фамми.я, имя, отчесТВО(rlри иriлИЧии) 

Гончарук Валентина 

Владимировна 
(фам.нпия, имя, отчеmо (при 1rаЛИчюt) 

Савельева Наталья Евгеньевна 
(ф8>1ИЛИJ!, нмя. отчество (при напичнн) 

Березовик Татьяна Сеогеевна 
18ШUIИ.Я, """' отчество (при наJtИЧЮI 

Серебренникова Людмила 

Александровна 
{фаМКJООr, H-r.iя, О'У'!ССТВО (при Н&J!НЧЮI) 

Эксперт (эксперты) организации, проводивщей сµециалъную оценку условий труда: 

783 Букова Анастасия Андреевна 
{N2 • реес-.ре) (фамилия, имя, O'l'terno (при tiani<ЧIOI) 

\ 

n,М.dfdi-
(Да1111 

.-/ )'. CJ-1/, ,Lp.L.;(; 
(дата) 

{{Оу~ J»~j-
(дата) 

/~ ~ dиоf'_-J'-
(дата) 

7' 7 ,?l ~ ct!JJcl§ 
(Дата) 

/ ~ с;;у ~.,.t )' = 
(Дата) 

19.03.2025 
(дата) 

( 


